Presidéncia da Republica

Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

DECRETO N2 7.056 DE 28 DE DEZEMBRO DE 2009.

Aprova o Estatuto e o Quadro Demonstrativo dos
Cargos em Comisséo e das Fungdes Gratificadas
da Fundagao Nacional do Indio - FUNAI, e da
outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso das atribuicdes que lhe confere o
art. 84, incisos IV e VI, alinea “a”, da Constitui¢do, e tendo em vista o disposto no art.
50 da Lei n® 10.683, de 28 de maio de 2003,

DECRETA:

Art. 1° Ficam aprovados o Estatuto e o Quadro Demonstrativo dos Cargos em
Comissao e das Funcdes Gratificadas da Fundagdo Nacional do Indio - FUNAI, na
forma dos Anexos I e II a este Decreto.

Art. 2° A letra “a” do inciso I do art. 1° do Decreto n® 6.280, de 3 de dezembro de
2007, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“a) a Fundagéo Nacional do indio - FUNAI, sete DAS 102.4 e quatro DAS 102.3;” (NR)

Art. 3* Em decorréncia do disposto no art. 1°, ficam remanejados, na forma do
Anexo III a este Decreto, os seguintes cargos em comissdo do Grupo-Direcdo e
Assessoramento Superiores - DAS:

| - da FUNAI para a Secretaria de Gestdo, do Ministério do Planejamento, Orgamento e
Gestdo: um DAS 101.4; e dezessete DAS 102.1; e

IT - da Secretaria de Gestao, do Ministério do Planejamento, Or¢amento e Gestao,
para a FUNAI: cinco DAS 102.4; dezesseis DAS 101.3; trés DAS 102.3; trinta DAS
101.2; trinta e trés DAS 102.2; e dezessete DAS 101.1.

Art. 4° Os apostilamentos decorrentes da aprovac¢do do Estatuto de que trata o art.
1° deverdo ocorrer no prazo de vinte dias, contado da data de publicagdo deste Decreto.

Paragrafo tinico. Apds os apostilamentos previstos no caput, o Presidente da
FUNALI fard publicar no Didrio Oficial da Unido, no prazo de trinta dias, contado da
data de publicacdo deste Decreto, relagdo nominal dos titulares dos cargos em comissio
do Grupo-Direcdo e Assessoramento Superiores - DAS a que se refere o Anexo II,
indicando, inclusive, o nimero de cargos vagos, sua denominagao e respectivo nivel.

Art. 5° Ficam extintas todas as Administracdes Executivas Regionais e Postos
Indigenas de que tratam os Decretos n® 4.645, de 25 de margo de 2003, € 5.833, de 6 de
julho de 2006, e criadas as unidades regionais na forma estabelecida nos Anexos I e II.



Pardgrafo tnico. Os servidores com lotacdo nas unidades extintas serdo
removidos para outras unidades da FUNAI ou redistribuidos para outros o6rgaos,
conforme a legislacdo vigente.

Art. 6° O Ministro de Estado da Justica podera editar regimento interno para
detalhar as unidades administrativas integrantes do Estatuto da FUNAI, suas
competéncias e as atribui¢des de seus dirigentes, conforme dispde o art. 9° do Decreto
n° 6.944, de 21 de agosto de 2009.

Art. 7° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 8 Ficam revogados os Decretos n® 4.645, de 25 de margo de 2003, e 5.833,
de 6 de julho de 2006.

Brasilia, 28 de dezembro de 2009; 188° da Independéncia e 1212 da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Tarso Genro
Paulo Bernardo Silva

Este texto ndo substitui o publicado no DOU de 29.12.2009
ANEXO 1

ESTATUTO DA FUNDACAO NACIONAL DO INDIO - FUNAI
CAPITULO |
DA NATUREZA, SEDE E FINALIDADE

Art. 12 A Fundagdo Nacional do indio - FUNAI, fundacdo publica, instituida em
conformidade com a Lei n® 5.371, de 5 de dezembro de 1967, vinculada ao Ministério da
Justiga, tem sede e foro no Distrito Federal, jurisdicao em todo o territério nacional e prazo de
duracgéo indeterminado.

Art. 2 A FUNAI tem por finalidade:

| - exercer, em nome da Unido, a protecdo e a promocao dos direitos dos povos
indigenas;

Il - formular, coordenar, articular, acompanhar e garantir o cumprimento da politica
indigenista do Estado brasileiro, baseada nos seguintes principios:

a) garantia do reconhecimento da organizagdo social, costumes, linguas, crengas e
tradigbes dos povos indigenas;

b) respeito ao cidadao indigena, suas comunidades e organizacoes ;

c) garantia ao direito originario e a inalienabilidade e a indisponibilidade das terras que
tradicionalmente ocupam e ao usufruto exclusivo das riquezas nelas existentes;

d) garantia aos povos indigenas isolados do pleno exercicio de sua liberdade e das suas
atividades tradicionais sem a necessaria obrigatoriedade de contata-los;

e) garantia da protegao e conservagao do meio ambiente nas terras indigenas;

garantia de promogao de direitos sociais, econémicos e culturais aos povos indigenas;



f) garantia de participagdo dos povos indigenas e suas organizagdes em instancias do
Estado que definem politicas publicas que Ihes digam respeito; e

[l - administrar os bens do patrimdnio indigena, exceto aqueles bens cuja gestao tenha
sido atribuida aos indigenas ou suas comunidades, consoante o disposto no art 29, podendo
também administra-los por expressa delegagao dos interessados;

IV - promover e apoiar levantamentos, censos, analises, estudos e pesquisas cientificas
sobre os povos indigenas, visando a valorizagao e divulgagao das suas culturas;

V - acompanhar as agdes e servigos destinados a atengao a saude dos povos indigenas;

VI - acompanhar as agoes e servigos destinados a educagéao diferenciada para os povos
indigenas;

VIl - promover e apoiar o desenvolvimento sustentavel nas terras indigenas, em
consonancia com a realidade de cada povo indigena;

VIII - despertar, por meio de instrumentos de divulgagdo, o interesse coletivo para a
causa indigena;

IX - exercer o poder de policia em defesa e prote¢ao dos povos indigenas.

Art. 3° Compete a FUNAI exercer os poderes de assisténcia juridica aos povos
indigenas, conforme estabelecido na legislagao.

Art. 4> A FUNAI, na forma da legislagdo vigente, promovera os estudos de identificagéo
e delimitagdo, a demarcacao, regularizagcao fundiaria e registro das terras tradicionalmente
ocupadas pelos povos indigenas.

Paragrafo Unico. As atividades de medicdo e demarcagdo poderdo ser realizadas por
entidades publicas ou privadas, mediante convénios ou contratos, firmados na forma da
legislagao pertinente, desde que o 0Orgdo indigenista ndo tenha condigbes de realiza-las
diretamente.

Art. 5% A identificacdo de areas destinadas a criagdo de reservas indigenas dependera
de estudos para a descaracterizagdo da ocupagao tradicional e verificagdo das condigbes
necessarias a reprodugao fisica e cultural dos indigenas.

CAPITULO Il

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Art. 62 A FUNAI tem a seguinte estrutura organizacional:
| - de assisténcia direta e imediata ao Presidente: Gabinete;
Il - 6rgaos seccionais:
a) Procuradoria Federal Especializada;
b) Auditoria Interna;
c) Corregedoria;
d) Ouvidoria; e

e) Diretoria de Administragao e Gestao;



[l - 6rgéos especificos singulares:
a) Diretoria de Promogéo ao Desenvolvimento Sustentavel; e
b) Diretoria de Protegcéo Territorial;
IV - érgaos colegiados:
a) Diretoria Colegiada;
b) Comités Regionais; e
c) Conselho Fiscal;
V - érgaos descentralizados: Coordenagdes Regionais; e
VI - 6rgdo cientifico-cultural: Museu do Indio.
CAPITULO 1l
DA DIREGAO E NOMEAGAO

Art. 7° A FUNAI sera dirigida por uma Diretoria Colegiada, composta por trés Diretores e
pelo Presidente que a presidira.

§ 12 O Presidente da FUNAI e os Diretores serdo nomeados pelo Presidente da
Republica, por indicagao do Ministro de Estado da Justiga.

§2° A nomeacdo do Procurador-Chefe dar-se-4 na forma da legislagdo em vigor,
mediante aprovagao prévia do Advogado-Geral da Unido.

§ 3% A nomeacdo e a exoneracdo do Auditor-Chefe deverdo ser submetidas, pelo
Presidente da FUNAI, a aprovacgao da Controladoria-Geral da Unido.

§ 4° O titular do cargo da unidade de correigéo € privativo de servidor publico ocupante
de cargo efetivo de nivel superior, que tenha, preferencialmente, formacao em Direito e tera
mandato de dois anos, devendo sua nomeagdo ser submetida a prévia apreciagdo da
Controladoria-Geral da Uniao.

CAPITULO IV
DOS ORGAOS COLEGIADOS
Secao |
Da Diretoria Colegiada

Art. 8% A Diretoria Colegiada é composta pelo Presidente da FUNAI, que a presidira, e
por trés Diretores.

§ 1° As reunides da Diretoria Colegiada serdo ordinarias e extraordinarias, estando
presentes, pelo menos, o Presidente e dois membros.



§ 2° As reunibes ordinarias serdo convocadas pelo Presidente e as extraordinarias pelo
Presidente ou pela maioria dos membros da Diretoria Colegiada, a qualquer tempo.

§ 3% A Diretoria Colegiada deliberard por maioria de votos, cabendo ao Presidente,
ainda, o voto de qualidade.

§ 4° O Procurador-Chefe podera participar das reunides da Diretoria Colegiada, sem
direito a voto.

§ 5% A critério do Presidente, poderdo ser convidados a participar das reunides da
Diretoria Colegiada gestores e técnicos da FUNAI, do Ministério da Justi¢ca e de outros 6rgaos
e entidades da administragao publica federal, estadual e municipal, representantes de
entidades nao-governamentais, bem como membros da Comissdo Nacional de Politica
Indigenista - CNPI, sem direito a voto.

§ 6° Em caso de impedimento do membro titular, este serd representado por seu
substituto legal.

Secao Il
Do Conselho Fiscal

Art. 92 O Conselho Fiscal constituir-se-4 de trés membros, de notério conhecimento
contabil, com mandato de dois anos, vedada a reconducdo, sendo dois do Ministério da
Justica, entre os quais um serd seu Presidente, e um do Ministério da Fazenda, indicados
pelos respectivos Ministros de Estado e nomeados, juntamente com seus suplentes, pelo
Ministro de Estado da Justica.

Paragrafo tnico. O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, quatro vezes por ano e,
extraordinariamente, sempre que convocado pelo seu Presidente.

Secao III
Dos Comités Regionais
Art. 10. A FUNAI instituira Comités Regionais para cada Coordenagédo Regional.

§ 12 Os Comités Regionais serdo compostos pelos Coordenadores Regionais, que 0s
presidirdo, Assistentes Técnicos, Chefes de Divisdo e de Servigos e representantes indigenas
locais, na forma do regimento interno da FUNAL.

§2° Os Comités Regionais reunir-se-do ordinariamente uma vez por semestre e,
extraordinariamente, por convocagao do Presidente ou da maioria dos membros.

§ 3% O quorum para a realizagéo das reuniées sera de, no minimo, cinquenta por cento
dos membros votantes e suas decisdes serdo tomadas por maioria simples de votos, a
excegao das situagdes que exijam quorum qualificado, de acordo com o regimento interno.

§ 4° Havendo impedimento do membro titular, este sera representado por seu substituto
legal.

§ 5° Os Comités Regionais poderdo, por intermédio do Presidente ou por decisdo de
seu plenario, convidar outros 6rgaos e entidades da administragdo publica federal, estadual e
municipal, técnicos, especialistas, representantes de entidades ndo governamentais, membros



da sociedade civil e da CNPI para prestar informacgdes e opinar sobre questdes especificas,
sem direito a voto.

CAPITULO V
DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOS
Secdo I
Dos Orgios Colegiados
Art. 11. A Diretoria Colegiada compete:
| - estabelecer diretrizes e estratégias da FUNAI,

Il - acompanhar e avaliar a execugdo dos planos e agbes da FUNAI, bem como
determinar as medidas de ajustes necessarias ao cumprimento dos seus objetivos;

Il - examinar e propor agdes relacionadas a protecao territorial e promogao dos Povos
Indigenas;

IV - deliberar sobre questdes propostas pelo Presidente ou pelos membros da Diretoria
Colegiada;

V - analisar e aprovar o plano de agao estratégica e a proposta orcamentaria da FUNAI,
estabelecendo metas e indicadores de desempenho vinculados a programas e projetos;

VI - analisar e aprovar o plano de aplicagdo da renda do Patriménio Indigena a ser
submetido a aprovagao do Ministro de Estado da Justiga;

VIl - analisar e aprovar relatério anual e prestacdo de contas com avaliagdo dos
programas e agoes na area de atuagdo da FUNAI,

VIII - analisar e aprovar programa de formagéao, treinamento e capacitagdo técnica para
os servidores efetivos do quadro da FUNAI,

IX - analisar e identificar fontes de recursos internos e externos para viabilizagdo das
acoes planejadas pela FUNAI;

X - analisar e aprovar o plano anual de fiscalizagao das terras indigenas; e
Xl - analisar e aprovar as proposicdes remetidas pelos Comités Regionais.
Art. 12. Aos Comités Regionais compete:

| - colaborar na formulag@o das politicas publicas de protegao e promogao territorial dos
Povos Indigenas;

Il - propor acgdes de articulagdo com os outros 6érgdos dos governos estaduais e
municipais e organiza¢ées ndo-governamentais;

Il - colaborar na elaboragéao do planejamento anual para a regiao; e

IV - apreciar o relatério anual e a prestagao de contas da Coordenagao Regional.



Art. 13. Ao Conselho Fiscal compete exercer a fiscalizagao da administragdo econémica
e financeira da FUNAI e do Patriménio Indigena.

Secdo II
Do Orgio de Assisténcia Direta e Imediata ao Presidente

Art. 14. Ao Gabinete compete:

| - assistir ao Presidente em sua representagao social e politica e incumbir-se do preparo
e despacho de seu expediente pessoal;

Il - incumbir-se do preparo e despacho do expediente institucional, bem como da
articulacdo e interlocugdo do Presidente com as Diretorias, unidades descentralizadas e
publico externo;

Il - planejar, coordenar e supervisionar as atividades de comunicagéo social;
IV - apoiar a publicagéo e divulgagdo das matérias de interesse da FUNAI,
V - planejar, coordenar e supervisionar as atividades das assessorias técnicas; e
VI - secretariar as reunides da Diretoria Colegiada.
Secao III
Dos Orgdos Seccionais

Art. 15. A Procuradoria Federal Especializada, 6rgdo de execucdo da Procuradoria-
Geral Federal, compete:

| - representar judicial e extrajudicialmente a FUNAI;

Il - apurar a liquidez e certeza dos créditos, de qualquer natureza, inerentes as
atividades da FUNAI, inscrevendo-os em divida ativa, para fins de cobranga amigavel ou
judicial;

[l - defender os interesses e direitos individuais e coletivos indigenas, de acordo com o
disposto no art. 35 da Lei n® 6.001, de 19 de dezembro de 1973;

IV - zelar pela observancia da Constituicdo, das leis e dos atos emanados dos Poderes
Publicos, sob a orientagdo normativa da Procuradoria-Geral Federal e da Advocacia-Geral da
Uniao;

V - exercer as atividades de consultoria e assessoramento juridicos no &mbito da FUNAI,
aplicando-se, no que couber, o disposto no art. 11 da Lei Complementar n® 73, de 10 de
fevereiro de 1993;

VI - fixar a orientagao juridica da FUNAI, auxiliando na elaboracéo e edi¢do de seus atos
normativos e interpretativos, em articulagdo com os 6rgaos competentes da FUNAI;

VIl - coordenar e supervisionar, técnica e administrativamente, as suas unidades
regionais no ambito da FUNAI; e



VIII - encaminhar a Procuradoria-Geral Federal pedido de apuragao de falta funcional
praticada, no exercicio de suas atribuigdes, por seus respectivos membros.

Art. 16. A Auditoria Interna compete:

| - realizar auditoria de avaliagdo e acompanhamento da gestdo, sob os aspectos
orgamentario, financeiro, contabil, operacional, pessoal e de sistemas, objetivando maior
eficiéncia, eficacia, economicidade, equidade e efetividade nas ag¢des desenvolvidas pela
FUNAI, consoante com o plano anual de atividades da auditoria interna;

Il - proceder a avaliagdo dos procedimentos administrativos e operacionais, no que se
refere & conformidade com a legislagéo, regulamentos e normas a que se sujeitam;

Il - avaliar e propor medidas saneadoras, voltadas para a eliminagdo ou mitigagao dos
riscos internos identificados nas agdes de auditoria;

IV - desenvolver trabalhos de auditoria de natureza especial, ndo previstos no plano de
atividades de auditoria, assim como elaborar estudos e relatérios especificos, por demanda do
Conselho Fiscal e da Diregao da FUNAL;

V - proceder ao exame da prestagdo de contas anual da FUNAI e da renda do
Patriménio Indigena, emitindo parecer prévio;

VI - estabelecer planos, programas de auditoria, critérios, avaliagdes e métodos de
trabalho, objetivando maior eficiéncia, eficacia e efetividades dos controles internos;

VIl - elaborar o plano anual de atividades de auditoria interna, relatério anual de
atividades da Auditoria Interna, assim como manter atualizado o manual de auditoria interna;

VIII - coordenar as agdes necessarias objetivando prestar informagdes, esclarecimentos
e justificativas aos 6rgaos de controle interno e externo;

IX - examinar e emitir parecer sobre tomada de contas especial, no que se refere ao
cumprimento dos normativos a que se sujeita, emanados do 6érgao de controle externo; e

X - prestar orientagao as demais unidades da FUNAI, nos assuntos inerentes a sua area
de competéncia.

Art. 17. A Corregedoria compete:

| - fiscalizar as atividades funcionais dos érgaos internos e unidades descentralizadas;
Il - instaurar sindicancias e processos administrativos disciplinares;

Il - aplicar as medidas de correigéo para a racionalizagao e eficiéncia dos servigos; e

IV - manter registro atualizado da tramitagao e resultado dos processos e expedientes
em curso.

Art. 18. A Ouvidoria compete:
| - encaminhar denuncias de violagao dos direitos indigenas individuais e coletivos;

Il - contribuir na resolugao dos conflitos indigenas;



[l - promover a interagao entre a FUNAI, povos, comunidades e organizagdes indigenas,
instituicbes governamentais e ndo governamentais, nacionais e internacionais, que tratam dos
direitos humanos, visando prevenir, mediar e resolver as tensdes e conflitos para garantir a
convivéncia amistosa das comunidades indigenas; e

IV - contribuir para o desenvolvimento de politicas em prol das populagdes indigenas.
Art. 19. A Diretoria de Administracio e Gestao compete:

| - planejar, coordenar e supervisionar a execugao das atividades relacionadas com os
sistemas federais de Recursos Humanos, de Orgamento, de Administragdo Financeira, de
Contabilidade, de Informacao e Informatica, e de Servicos Gerais no ambito da FUNAI;

Il - planejar, coordenar e acompanhar a execugdo das atividades atinentes a
manutencdo e conservacao das instalacoes fisicas, aos acervos e documentos e as
contratagOes para suporte as atividades administrativas da FUNAI;

Il - coordenar, controlar e executar financeiramente os recursos da renda indigena;
IV - gerir o patrimdnio indigena na forma estabelecida no art. 22, inciso IIl;

V - coordenar, controlar e executar os assuntos relativos a gestdo de pessoas, gestao
estratégica e recursos logisticos;

VI - supervisionar e coordenar a elaboragao e a consolidagao dos planos e programas
anuais e plurianuais, bem coma a elaboragdo da programacao financeira e orgamentaria da
FUNAI,

VIl - formalizar a celebracdo de convénios, acordos e outros termos ou instrumentos
congéneres que envolvam a transferéncia de recursos do Orgamento Geral da Unido e a
transferéncia de recursos da renda indigena, conforme a legislagao vigente;

VIII - analisar a prestacdo de contas de convénios, acordos e outros termos ou
instrumentos congéneres celebrados com recursos do Orgamento Geral da Unido, da renda
indigena e de fontes externas;

IX - promover o registro, o tratamento, o controle e a execugédo das operagdes relativas
as administragbes orgamentarias, financeiras, contabeis e patrimoniais dos recursos geridos
pela FUNAL;

X - planejar, coordenar e supervisionar a execugdo das atividades relativas a
organizagao e modernizagao administrativa;

Xl - coordenar, controlar, orientar, executar e supervisionar as atividades relacionadas
com a implementagao da politica de recursos humanos, compreendidas as de administragao
de pessoal, capacitagdo e desenvolvimento; e

XIl - coordenar as agdes relativas ao planejamento estratégico da tecnologia da
informagdo e sua implementagcdo no ambito da FUNAI, nas areas de desenvolvimento dos
sistemas de informagdo, de manutengdo e operagdo, de infraestrutura, de rede de
comunicagao de dados e de suporte técnico.

Secao IV

Dos Orgios Especificos Singulares



Art. 20. A Diretoria de Promogéo ao Desenvolvimento Sustentavel Compete:

| - promover politicas para o desenvolvimento sustentavel das populagdes indigenas, em
articulagao com os 6rgaos afins;

Il - promover politicas de gestdo ambiental visando a conservagao e a recuperagdo do
meio ambiente, controlando e mitigando possiveis impactos ambientais decorrentes de
interferéncias externas as terras indigenas, em articulagdo com os érgaos ambientais;

Il - promover o etnodesenvolvimento econémico, em articulagdo com érgéos afins;

IV - realizar a promogéao e a protegao dos direitos sociais indigenas, em articulagao com
orgaos afins;

V - acompanhar as agbes de saude das comunidades indigenas e de isolamento
voluntario desenvolvidas pelo Ministério da Salude; e

VI - acompanhar as agbes de educagdo escolar indigena realizadas pelos Estados e
Municipios, em articulagdo com o Ministério da Educagao.

Art. 21. A Diretoria de Protecdo Territorial compete:

| - formular, planejar, coordenar, implementar e acompanhar a execugao das politicas de
protecéo territorial;

Il - realizar estudos de identificacdo e delimitagdo de terras indigenas;
Il - realizar a demarcacgéo e regularizagao fundiéria das terras indigenas;

IV - realizar o monitoramento nas terras indigenas regularizadas e naquelas ocupadas
por populagdes indigenas, incluindo as isoladas e de recente contato;

V - formular, planejar, coordenar e implementar as politicas de prote¢gdo aos grupos
isolados e recém contatados;

VI - formular e coordenar a execugdo das politicas a serem implementadas nas terras
ocupadas por populagdes indigenas de recente contato, em articulagdo com a Diretoria de
Promogéao ao Desenvolvimento Sustentavel;

VIl - planejar, orientar, normatizar e aprovar informagbes e dados geograficos, com
objetivo de fornecer suporte técnico necessario a delimitagdo, a demarcagao fisica e demais
informagdes que compdem cada terra indigena e o processo de regularizagao fundiéria;

VIII - disponibilizar as informagdes e dados geograficos, no que couber, as unidades da
FUNAI e outros 6rgaos ou entidades correlatos; e

IX - implantar medidas de vigilancia, fiscalizagdo e de prevengao de conflitos em terras
indigenas e retirada dos invasores em conjunto com os érgdos competentes.

Secdao V
Dos Orgios Descentralizados

Art. 22. As Coordenacdes Regionais compete:



| - realizar a supervisdo técnica e administrativa das coordenagdes técnicas locais e de
outros mecanismos de gestao localizados em suas areas de jurisdicdo, bem como exercer a
representacao politica e social do Presidente da FUNAI;

Il - coordenar, controlar, acompanhar e executar as atividades relativas a protegao
territorial e promogéao dos direitos socioculturais das populagdes indigenas;

[l - executar atividades de promocédo ao desenvolvimento sustentavel das populagdes
indigenas;

IV - executar atividades de promogéao e protegao social;
V - preservar e promover a cultura indigena;

VI - apoiar a implementagdo de politicas voltadas a protegéo territorial dos grupos
indigenas isolados e recém contatados;

VIl - apoiar a implementagédo de politicas de monitoramento territorial nas terras
indigenas;

VIII. executar agdes de preservacao ao meio ambiente; e

IX - executar agbes de administracdo de pessoal, material, patriménio, finangas,
contabilidade e servigos gerais, em conformidade com a legislacéo vigente.

§ 1% Subordinam-se as Coordenagdes Regionais as Coordenagdes Técnicas Locais,
cujas atividades serao definidas em regimento interno.

§ 2° Na sede das Coordenagdes Regionais poderéo funcionar unidades da Procuradoria
Federal Especializada.

Secao VI
Do Orgéo Cientifico-Cultural
Art. 23. Ao Museu do indio compete:

| - resguardar, sob o ponto de vista material e cientifico, as manifestagdes culturais
representativas da historia e tradigdes das populagdes étnicas indigenas brasileiras, bem como
coordenar programas de estudos e pesquisas de campo, nas areas de Etnologia Indigena e
Indigenismo e divulgar estudos e investigagdes sobre as sociedades indigenas;

Il - planejar e executar a politica de preservagdo, conservacdo e protegao legal dos
acervos institucionais - etnograficos, textuais, imagéticos e bibliograficos - com objetivo cultural,
educacional e cientifico;

Il - coordenar o estudo, pesquisa e inventario dos acervos visando produzir informagées
sistematizadas e difundi-las a sociedade e em especial aos povos indigenas;

IV - implementar a¢des voltadas para garantir a autoria e propriedade coletiva dos bens
culturais das sociedades indigenas e o aperfeigoamento dos mecanismos para sua protegao;

V - coordenar e controlar as atividades relativas a gestao de recursos orgamentarios e
financeiros; e



VI - coordenar, controlar os contratos, licitagdes, convénios, ajustes e acordos, gestao de
pessoal, servigos gerais, material e patriménio, manutencéo, logistica e eventos no seu
ambito.

CAPITULO VI
DAS ATRIBUICOES DOS DIRIGENTES
Art. 24. Ao Presidente incumbe:
| - exercer a representagao politica da FUNAI;

Il - formular os planos de agdao da entidade e estabelecer as diretrizes para o
cumprimento da politica indigenista;

[l - manter articulagdo com 6rgaos e entidades publicas e instituicoes privadas;
IV - gerir o Patriménio Indigena e estabelecer normas sobre sua gestéo;

V - representar a FUNAI judicial e extrajudicialmente, podendo delegar poderes e
constituir mandatarios;

VI - decidir sobre a aquisi¢cao e alienagcdo de bens moveis e iméveis da FUNAI e do
Patriménio Indigena, ouvido o Conselho Fiscal;

VII - assinar convénios, acordos, ajustes e contratos de ambito nacional;

VIII - ratificar os atos de dispensa ou de declaragédo de inexigibilidade das licitagdes, nos
casos prescritos em lei;

IX - baixar instru¢cdes sobre o poder de policia nas terras indigenas;

X - submeter a aprovagao do Ministro de Estado da Justica a proposta orgamentaria da
entidade;

XI - apresentar, trimestralmente, ao Conselho Fiscal, os balancetes da FUNAI e do
Patriménio Indigena e, anualmente, as respectivas prestacdes de contas;

XII - ordenar despesas, inclusive da renda indigena;

XIIl - empossar os membros do Conselho Fiscal;

XIV - nomear e empossar os membros do Comité Regional;

XV - dar posse e exonerar servidores, conforme as legislagdes vigentes;
XVI - delegar competéncia;

XVII - editar atos normativos internos e zelar pelo seu fiel cumprimento; e

XVIII - supervisionar e coordenar as atividades das unidades organizacionais da FUNAI,
mediante acompanhamento dos 6rgaos da estrutura basica.



Art. 25. Ao Chefe de Gabinete, ao Procurador Chefe, aos Diretores, aos Coordenadores
Gerais, ao Diretor do Museu e aos demais dirigentes incumbe planejar, coordenar e
supervisionar a execugao das atividades das unidades organizacionais nas suas respectivas
areas de competéncia.

Paragrafo Unico. Incumbe, ainda, aos Coordenadores Regionais a representagao
politica e social do Presidente nas suas regides de jurisdi¢éo.

CAPITULO VII
DO PATRIMONIO E DOS RECURSOS FINANCEIROS
Secdo |
Dos Bens e Renda do Patrim6nio Indigena
Art. 26. Constituem bens do Patriménio Indigena:

| - as terras tradicionalmente ocupadas pelos indigenas ou suas comunidades;

Il - o usufruto exclusivo das riquezas naturais e de todas as utilidades existentes nas
terras ocupadas pelos indigenas ou suas comunidades e nas areas a eles reservadas; e

Il - os bens méveis ou imdveis, adquiridos a qualquer titulo.

Art. 27. A renda indigena é a resultante da aplicagdo de bens e utilidades integrantes do
Patriménio Indigena.

§ 1% A renda indigena sera preferencialmente reaplicada em atividades rentaveis ou
utilizada em programas de promogao aos indigenas.

§ 2° Os bens adquiridos pela FUNAI, & conta da renda do Patriménio Indigena,
constituem bens deste Patrimonio.

Art. 28. O arrolamento dos bens do Patriménio Indigena sera permanentemente
atualizado, procedendo-se a fiscalizagdo rigorosa de sua gestao, mediante controle interno e
externo, a fim de tornar efetiva a responsabilidade dos seus administradores.

Art. 29. Sera administrado pelos indigenas ou suas comunidade os bens adquiridos por
eles com recursos proprios ou da renda indigena, ou que lhes sejam atribuidos, podendo
também ser administrados pela FUNAI, por expressa delegagao dos interessados.

Art. 30. O plano de aplicagao da renda do Patriménio Indigena, distinto do orgamento da
FUNAI, seré anual e previamente submetido a aprovag¢édo do Ministério da Justica.

Art. 31. Respondera a FUNAI pelos danos causados por seus servidores ao Patrimdnio
Indigena, cabendo-lhe agao regressiva contra o responsavel, nos casos de culpa ou dolo.

Secéo Il
Do Patrimonio e Recursos da FUNAI

Art. 32. Constituem patriménio e recursos da FUNAI:



| - 0 acervo de bens atuais e aqueles que venham a ser adquiridos para uso préprio ou
que lhe sejam transferidos com essa finalidade;

Il - as dotagdes orgamentérias e créditos adicionais;

lll - as subvencdes, auxilios e doagbes de pessoas fisicas, juridicas, publicas ou
privadas, nacionais, estrangeiras e internacionais;

IV - as rendas e emolumentos provenientes de servigos prestados a terceiros;
V - o dizimo da renda liquida anual do Patriménio Indigena; e
VI - outras rendas na forma da legislacéo vigente.
Secao lll
Do Regime Financeiro e Fiscalizagéo

Art. 33. A prestacdo de contas anual da FUNAI, distinta da relativa a gestdo do
Patriménio Indigena, acompanhada do relatério das atividades desenvolvidas no periodo, sera
submetida, com parecer do Conselho Fiscal, ao Ministério da Justica, que a encaminhara ao
Tribunal de Contas da Unido.

Art. 34. Séao distintas a contabilidade da FUNAI e a do Patriménio Indigena.
CAPITULO VIII

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 35. A Fundagdo Nacional do indio podera firmar, com entidades publicas ou
privadas, convénios, acordos ou contratos para obtencdo de cooperagao técnica ou financeira,
visando a implementagéo das atividades de protecéo e promogao aos povos indigenas.

Art. 36. Extinta a FUNAI, seus bens e direitos passardo a Uniao, depois de satisfeitas as
obrigacdes assumidas com terceiros.

ANEXO Il

a)QUADRO DEMONSTRATIVO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES
GRATIFICADAS DA FUNDAGAO NACIONAL DO INDIO

CARGO/ e .
UNIDADE FUNCAO/ N° DENOMINACAO CARGO/FUNCAO DAS/FG
1 Presidente 101.6
5 Assessor 102.4
2 Assessor Técnico 102.3
9 Assistente Técnico 102.1
GABINETE 1 Chefe 101.4
1 Assistente Técnico 102.3
Coordenagdo 1 Coordenador 101.3
1 Assistente Técnico 102.1
Servico 3 Chefe 101.1
5 Chefe FG-3




CARGO/

UNIDADE FUNCAO/ N2 DENOMINACAO CARGO/FUNCAO DAS/FG
CORREGEDORIA 1 Corregedor 101.4
Coordenacdo 1 Coordenador 101.3
1 Assistente Técnico 102.1
Servico 2 Chefe 101.1
OUVIDORIA 1 Ouvidor 101.4
Coordenagdo 1 Coordenador 101.3
1 Assistente Técnico 102.1
Servico 3 Chefe 101.1
PROCURADORIA FEDERAL 1 Procurador-Chefe 101.4
1 Assistente Técnico 102.1
Coordenagdo 3 Coordenador 101.3
Servico 4 Chefe 101.1
3 Chefe FG-3
AUDITORIA INTERNA 1 Auditor-Chefe 101.4
Coordenagdo 2 Coordenador 101.3
1 Assistente Técnico 102.1
Servigo 2 Chefe 101.1
1 Chefe FG-3
MUSEU DO INDIO 1 Diretor 101.4
Coordenacdo 4 Coordenador 101.3
9 Chefe 101.1
9 Chefe FG-3
DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E GESTAO 1 Diretor 101.5
Gabinete 1 Coordenador 101.3
Divisao 1 Chefe 101.2
Servico 4 Chefe 101.1
43 Chefe FG-3
Coordenagao-Geral de Gestao Estratégica 1 Coordenador-Geral 101.4
Coordenagdo 2 Coordenador 101.3
1 Assistente Técnico 102.1
Servigo 6 Chefe 101.1
C.oordenagao-Geral de Orcamento, Contabilidade e | Coordenador-Geral 101.4
Financas
1 Assistente Técnico 102.1
Coordenagdo 3 Coordenador 101.3
Servigo 10 Chefe 101.1
Coordenagao-Geral de Recursos Logisticos 1 Coordenador-Geral 101.4
Coordenagdo 3 Coordenador 101.3
Servigo 15 Chefe 101.1
Coordenagdo-Geral de Gestdo de Pessoas 1 Coordenador-Geral 101.4
1 Assistente Técnico 102.1
Coordenagdo 3 Coordenador 101.3
Servigo 9 Chefe 101.1
DIRETORIA DE PROMOCAO AO ) Diretor 10LS
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL ’
1 Assessor Técnico 102.3




CARGO/

UNIDADE FUNCAO/ N2 DENOMINACAO CARGO/FUNCAO DAS/FG
Gabinete 1 Chefe 101.3
Divisao 1 Chefe 101.2
3 Servico 101.1
6 Chefe FG-3
Coordenagdo de Gestdo Ambiental 1 Coordenador-Geral 101.4
1 Assistente Técnico 102.1
Coordenagdo 3 Coordenador 101.3
5 Servico 101.1
Coordenagdo-Geral de Educagdo 1 Coordenador-Geral 101.4
1 Assistente Técnico 102.1
Coordenagdo 3 Coordenador 101.3
4 Servico 101.1
Coordenagao—(?eral de Promocgio ao 1 Coordenador-Geral 101.4
Etnodesenvolvimento
1 Assistente Técnico 102.1
Coordenagdo 3 Coordenador 101.3
4 Servigo 101.1
Coordenagdo-Geral de Promogao dos Direitos Sociais 1 Coordenador-Geral 101.4
1 Assistente Técnico 102.1
Coordenagdo 3 Coordenador 101.3
6 Servico 101.1
DIRETORIA DE PROTECAO TERRITORIAL 1 Diretor 101.5
1 Assessor Técnico 102.3
3 Assistente Técnico 102.1
Gabienete 1 Coordenador 101.3
Divisao 1 Chefe 101.2
Servico 2 Chefe 101.1
5 Chefe FG-3
Coordenagdo-Geral de Assuntos Fundidrios 1 Coordenador-Geral 101.4
1 Assistente Técnico 102.1
Coordenagdo 3 Coordenador 101.3
4 Servico 101.1
Coordenagao-Geral de Geoprocessamento 1 Coordenador-Geral 101.4
1 Assistente Técnico 102.1
Coordenagdo 3 Coordenador 101.3
Servigo 4 Chefe 101.1
Coordenagdo-Geral de Identificacio e Delimitagao 1 Coordenador-Geral 101.4
1 Assistente Técnico 102.1
Coordenagdo 3 Coordenador 101.3
6 Servico 101.1
Coordenagdo-Geral de Monitoramento Territorial 1 Coordenador-Geral 101.4
1 Assistente Técnico 102.1
Coordenagdo 3 Coordenador 101.3
4 Servigo 101.1
Coordenagdo-Geral de Indios Isolados e Recém | Coordenador-Geral 101.4
Contatados
1 Assistente Técnico 102.1
Coordenagdo 2 Coordenador 101.3




CARGO/

UNIDADE FUNCAO/ N? DENOMINACAO CARGO/FUNCAO DAS/FG
Frente de Protecido Etnoambiental 12 Coordenador 101.3
15 Servigo 101.1
COORDENACOES TECNICAS
DESCENTRALIZADAS 297 Chefe 101.1
COORDENACOES REGIONAIS
Regional de Manaus 1 Coordenador 101.3
1 Assistente Técnico 102.2
Divisao 1 Chefe 101.2
Servico 3 Chefe 101.1
7 Chefe FG-3
Regional do Rio Negro 1 Coordenador 101.3
1 Assistente Técnico 102.2
Divisao 1 Chefe 101.2
Servico 3 Chefe 101.1
7 Chefe FG-3
Regional do Alto Solimdes 1 Coordenador 101.3
1 Assistente Técnico 102.2
Divisao 1 Chefe 101.2
Servigo 3 Chefe 101.1
7 Chefe FG-3
Regional do Purus 1 Coordenador 101.3
1 Assistente Técnico 102.2
Divisao 1 Chefe 101.2
Servigo 3 Chefe 101.1
7 Chefe FG-3
Regional do Madeira 1 Coordenador 101.3
1 Assistente Técnico 102.2
Divisao 1 Chefe 101.2
Servico 3 Chefe 101.1
7 Chefe FG-3
Regional de Guajard Mirim 1 Coordenador 101.3
1 Assistente Técnico 102.2
Divisao 1 Chefe 101.2
Servico 3 Chefe 101.1
7 Chefe FG-3
Regional de Ji Parand 1 Coordenador 101.3
1 Assistente Técnico 102.2
Divisdo 1 Chefe 101.2
Servigo 3 Chefe 101.1
7 Chefe FG-3
Regional de Cacoal 1 Coordenador 101.3
1 Assistente Técnico 102.2
Divisdo 1 Chefe 101.2
Servigo 3 Chefe 101.1
7 Chefe FG-3
Regional de Rio Branco 1 Coordenador 101.3
1 Assistente Técnico 102.2




CARGO/

UNIDADE FUNCAO/ N? DENOMINACAO CARGO/FUNCAO DAS/FG
Divisao 1 Chefe 101.2
Servigo 3 Chefe 101.1
7 Chefe FG-3
Regional do Vale do Jurud 1 Coordenador 101.3
1 Assistente Técnico 102.2
Divisao 1 Chefe 101.2
Servico 3 Chefe 101.1
7 Chefe FG-3
Regional de Boa Vista 1 Coordenador 101.3
1 Assistente Técnico 102.2
Divisao 1 Chefe 101.2
Servico 3 Chefe 101.1
7 Chefe FG-3
Regional de Macapd 1 Coordenador 101.3
1 Assistente Técnico 102.2
Divisao 1 Chefe 101.2
Servigo 3 Chefe 101.1
7 Chefe FG-3
Regional de Belém 1 Coordenador 101.3
1 Assistente Técnico 102.2
Divisdo 1 Chefe 101.2
Servigo 3 Chefe 101.1
7 Chefe FG-3
Regional de Maraba 1 Coordenador 101.3
1 Assistente Técnico 102.2
Divisao 1 Chefe 101.2
Servico 3 Chefe 101.1
7 Chefe FG-3
Regional de Tucuma 1 Coordenador 101.3
1 Assistente Técnico 102.2
Divisao 1 Chefe 101.2
Servico 3 Chefe 101.1
7 Chefe FG-3
Regional do Tapajés 1 Coordenador 101.3
1 Assistente Técnico 102.2
Divisdo 1 Chefe 101.2
Servigo 3 Chefe 101.1
7 Chefe FG-3
Regional de Imperatriz 1 Coordenador 101.3
1 Assistente Técnico 102.2
Divisao 1 Chefe 101.2
Servigo 3 Chefe 101.1
7 Chefe FG-3
Regional de Palmas 1 Coordenador 101.3
1 Assistente Técnico 102.2
Divisao 1 Chefe 101.2
Servico 3 Chefe 101.1
7 Chefe FG-3




CARGO/

UNIDADE FUNCAO/ N? DENOMINACAO CARGO/FUNCAO DAS/FG
Regional de Colider 1 Coordenador 101.3
1 Assistente Técnico 102.2
Divisao 1 Chefe 101.2
Servico 3 Chefe 101.1
7 Chefe FG-3
Regional de Juina 1 Coordenador 101.3
1 Assistente Técnico 102.2
Divisao 1 Chefe 101.2
Servico 3 Chefe 101.1
7 Chefe FG-3
Regional de Barra do Gargas 1 Coordenador 101.3
1 Assistente Técnico 102.2
Divisao 1 Chefe 101.2
Servigo 3 Chefe 101.1
7 Chefe FG-3
Regional de Ribeirdo Cascalheira 1 Coordenador 101.3
1 Assistente Técnico 102.2
Divisdo 1 Chefe 101.2
Servigo 3 Chefe 101.1
7 Chefe FG-3
Regional de Cuiabd 1 Coordenador 101.3
1 Assistente Técnico 102.2
Divisao 1 Chefe 101.2
Servico 3 Chefe 101.1
7 Chefe FG-3
Regional do Xingu 1 Coordenador 101.3
1 Assistente Técnico 102.2
Divisao 1 Chefe 101.2
Servico 3 Chefe 101.1
7 Chefe FG-3
Regional de Governador Valadares 1 Coordenador 101.3
1 Assistente Técnico 102.2
Divisao 1 Chefe 101.2
Servigo 3 Chefe 101.1
7 Chefe FG-3
Regional do Sul da Bahia 1 Coordenador 101.3
1 Assistente Técnico 102.2
Divisao 1 Chefe 101.2
Servigo 3 Chefe 101.1
7 Chefe FG-3
Regional de Paulo Afonso 1 Coordenador 101.3
1 Assistente Técnico 102.2
Divisao 1 Chefe 101.2
Servigo 3 Chefe 101.1
7 Chefe FG-3
Regional de Fortaleza 1 Coordenador 101.3
1 Assistente Técnico 102.2
Divisao 1 Chefe 101.2
Servigo 3 Chefe 101.1




CARGO/ x %
UNIDADE FUNCAO/ N? DENOMINACAO CARGO/FUNCAO DAS/FG
7 Chefe FG-3
Regional de Macei6 1 Coordenador 101.3
1 Assistente Técnico 102.2
Divisao 1 Chefe 101.2
Servico 3 Chefe 101.1
7 Chefe FG-3
Regional de Dourados 1 Coordenador 101.3
1 Assistente Técnico 102.2
Divisao 1 Chefe 101.2
Servico 3 Chefe 101.1
7 Chefe FG-3
Regional de Ponta Pora 1 Coordenador 101.3
1 Assistente Técnico 102.2
Divisao 1 Chefe 101.2
Servico 3 Chefe 101.1
7 Chefe FG-3
Regional de Campo Grande 1 Coordenador 101.3
1 Assistente Técnico 102.2
Divisao 1 Chefe 101.2
Servigo 3 Chefe 101.1
7 Chefe FG-3
Regional do Litoral Sul 1 Coordenador 101.3
1 Assistente Técnico 102.2
Divisao 1 Chefe 101.2
Servigo 3 Chefe 101.1
7 Chefe FG-3
Regional de Chapecé 1 Coordenador 101.3
1 Assistente Técnico 102.2
Divisao 1 Chefe 101.2
Servico 3 Chefe 101.1
7 Chefe FG-3
Regional do Litoral Sudeste 1 Coordenador 101.3
1 Assistente Técnico 102.2
Divisao 1 Chefe 101.2
Servico 3 Chefe 101.1
7 Chefe FG-3
Regional de Passo Fundo 1 Coordenador 101.3
1 Assistente Técnico 102.2
Divisdo 1 Chefe 101.2
Servigo 3 Chefe 101.1
7 Chefe FG-3
b)QUADRO RESUMO DE CUSTOS DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS
FUNGCOES GRATIFICADAS DA FUNDAGAO NACIONAL DO INDIO
. . SITUACAO ATUAL SITUACAO NOVA
CODIGO DAS-UNITARIO
QTDE. VALOR TOTAL QTDE. VALOR TOTAL
DAS 101.6 5,28 1 5,28 1 5,28




DAS 101.5 425 3 12,75 3 12,75
DAS 101.4 323 20 64,60 19 61,37
DAS 101.3 1,91 84 160,44 100 191,00
DAS 101.2 1,27 9 11,43 39 49,53
DAS 101.1 1,00 512 512,00 529 529,00
DAS 102.4 323 - 5 16,15
DAS 102.3 1,91 3,82 5 9,55
DAS 102.2 1,27 3 3,81 36 45,72
DAS 102.1 1,00 46 46,00 29 29,00

SUBTOTAL 1 680 820,13 766 949,35
FG-3 \ 0,12 324 38,88 324 38,88
SUBTOTAL 2 324 38,88 324 38,88
TOTAL (1+2) 1.004 859,01 1.090 988,23
ANEXO Il
REMANEJAMENTO DE CARGOS EM COMISSAO
CODIGO DAS DA FUNAI PARA A SEGES/MP DA SEGES/MP PARA A FUNAI
UNITARIO QTDE VALOR TOTAL QTDE VALOR TOTAL

DAS102.4 3,23 5 16,15

DAS 102.3 1,91 3 5,73

DAS 102.2 1,27 33 41,91

DAS 102.1 1,00 17 17,00

DAS101.4 3,23 1 3,23

DAS 101.3 1,91 16 30,56

DAS 101.2 1,27 30 38,10

DAS 101.1 1,00 17 17,00

TOTAL =SUM(ABOVE) =SUM(ABOVE) =SUM(ABOVE) | =SUM(ABOVE)
18 20,23 104 149,45




